
 
 

Consultant expérimenté / Team Leader_Essbase 
 
L’entreprise :  
Klee Performance est une société de conseil spécialisée dans le conseil en management des entreprises, la 
mise en œuvre et la maintenance des systèmes de pilotage de la performance.  
 
Les domaines d’intervention de Klee Performance englobent le reporting financier, le reporting opérationnel, 
les indicateurs de performance, l’élaboration et le suivi budgétaire, la consolidation statutaire, les tableaux de 
bord et l’architecture décisionnelle. 
 
Filiale dédiée aux technologies de l’information financière de Klee Group et forte d’une expérience de 9 ans, 
Klee Performance a réalisé de nombreuses missions centrées autour du BPM (Business Performance 
Management), des besoins spécifiques de l’informatique décisionnelle et des systèmes de pilotage. 
 
 
Le poste : 
En tant que consultant expérimenté / team leader au sein du pôle Oracle/Hyperion, vous participez à des projets 
d’implémentation sur Essbase. En fonction de votre expérience, vous prenez en charge les missions suivantes : 
• Phases d’avant-vente : rédaction et présentation des aspects fonctionnels et techniques des propositions ; 
• Sur les projets d’intégration :  

o Conception et Réalisation en collaboration avec les DSI / MOA ; 
o Définition des architectures techniques et modélisation du SI ; 
o Paramétrage et recette des applications : conduite du changement et formations ;  
o Gestion de la relation client ; 
o Suivi des missions. 

 
Profil du candidat : 
Issu d’une école d’ingénieur en informatique ou équivalent, vous maîtrisez tous les aspects techniques 
nécessaires à la mise en place d’applications décisionnelles (bases de données, produits décisionnels) et avez 
acquis une expérience significative d’au moins 4 ans sur les projets d’intégration sur Essbase. 
Vous disposez idéalement d’une compétence fonctionnelle en contrôle de gestion et/ou en finance. 
 
Par ailleurs, de tempérament ouvert et curieux, vous êtes à l’aise dans la relation avec le client. 
 
Compétences souhaitées 
Progiciels : Essbase, Hyperion Planning, S9 ou EPM11 
Domaines Fonctionnels : Finance, RH, Développement durable, directions commerciales, achat ou marketing. 
Bases de données : ORACLE, Microsoft SQL Server (relationnel et Olap) 
Modélisation : Star Schéma-Cube multidimensionnel 
Outils ETL : ODI, Talend, Microsoft SSIS 
Outils de restitution : Hyperion Reports, OBIEE, Microsoft SSRS 
Langage : SQL, PL-SQL, Transact SQL, .net  
 
Lieu de travail : Paris & Banlieue sud de Paris 
 
Salaire : selon profil et expérience 
 
Merci d’adresser votre candidature à :  

KLEE PERFORMANCE – Anne-France BESNARD 
e-mail à kprecrutement@kleegroup.com  


